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1. Паспорт программы
развития школы на 2006-2010 годы.

Настоящая программа определяет концепцию развития школы и основные направления деятельности по ее реализации. 

Нормативная база для разработки программы развития школы:
1. Конвенция о правах ребенка 

2. Закон РС(Я) «Об основных гарантиях прав ребенка»

3. Закон РФ «О правах ребенка»

4.  Закон РФ «Об образовании»

5.   Закон РС (Я) «Об образовании»

6.  Закон РС (Я) «Об учителе»

Цель программы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей развитию социально-адаптированной личности. 

Основные задачи: 

·  Обеспечение прав ребенка на качественное образование.

·  Укрепление МТБ школы с целью обеспечения ее эффективного развития.

·  Преодоление затруднений в социальной адаптации выпускников, формирование у них коммуникативных навыков.  

·  Содействие условий для творческой самореализации учителя.

·  Введение системы предпрофильного обучения в 7-9 классах. 

Сроки реализации программы: с января 2006 г по декабрь 2010 года. 

Этапы реализации программы: 

1 этап (2006-2007гг) – ориентировочный. Выявление основных направлений развития школы.

2 этап (2007-2009гг) – основной. Переход образовательного учреждения. 

3 этап (2009-2010гг) – обобщающий. Анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития школы.   

Финансовое обеспечение программы:

Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: республиканский, местный бюджет и дополнительные привлеченные средства. 

Управление программой:

1. Реализация программы развития осуществляется методическим  советом школы. 

2.  Корректировка программы осуществляется педагогическим советом школы. 
Ожидаемые результаты:

1.  Переход на БУП РС(Я) 2005г. 

2.  Формирование здоровьесберегающей среды. 

3.  Социализация выпускников школы. 

4.  Целостность воспитательно-образовательной среды школы. 

5.  Развивающее пространство для профессионального саморазвития педагогического коллектива. 

2. Информационная справка о школе.

Общие сведения о школе:
Джикимдинская начальная школа была открыта в 1961-1962 учебного года. Здание школы построено силами населения.

В 1969 г – восьмилетняя школа.

С 1991 г – неполная средняя школа. 

С 2006 г – МОУ «Дикимдинская основная общеобразовательная школа им. С.И. Алексеева»
В 2006г-2007г введено новое здание школы по проекту «школа на 72 учащихся» с общей площадью 756 кв. м. имеется спортзал, буфет на 24 посадочных мест. Церемония ввода школы проведена 14 октября 2006 г. 

Дикимдинская основная общеобразовательная школа имени С.И.Алексеева находится в селе Дикимдя. Наслег  расположен к северу от города Нюрба в 15 км и 7 км к северу-востоку от села Сюльцы. Дорога, ведущая к селу Дикимдя от центра Нюрбинского района (г Нюрба) проходят через село Сюльцы и является улучшенной грунтовой дорогой. Село Дикимдя расположено между речкой «Нюрбинка» и озером «Хото5ос куолэ». В административном владении «МО Дикимдя» входит 12709  га земель. В селе нет крупных производственных предприятий. Население в основном занято сельскохозяйственной деятельностью.   Имеется 62 частных, 5 крестьянских хозяйств, а также 1-СПК. В селе работают следующие организации: администрация МО «Дикимдя», Дикимдинская ООШ им. С.И.Алексеева, КЦ «Дьулуур», сельская библиотека, ФАП, филиал магазина «Кооператор», ветеринарный пункт, детский сад «Мичийээнэ», а также филиал «Нюрбинского ГУП ЖКХ».

По состоянию на 1 сентября 2007 года в школе обучается 63 учащихся (9 комплект классов). Из них в начальной школе – 24 учащихся, в основной школе – 39 учащихся. По группам здоровья учащиеся распределены следующим образом: 

1 группа – 79%, 2 группа – 21%. Количество детей по школе заболеванием с эндокринной системой составляет 40%, с болезнью органов дыхания 21%, органов пищеварения 21%, с болезнью мочеполовой системы 11%.

С детского сада в школу за последние годы поступают примерно 85% первоклассников. Обучение проводится в 2 смены. Режим работы школы 6дневная учебная неделя в 5-9 классах, 5-дневная – в 1-4 классах. В 2006г-2007г по постановлению Главы МР «Нюрбинский район» был открыт 10 класс. В 2007-2008 уч. году по решению улусного собрания этот класс (11) получил статус дополнительного 11 класса МОУ Антоновской СОШ на базе нашей школы.   
Традициями школы являются:

- создание условий для учащихся с учетом их индивидуальных образовательных возможностей;

- уважение к личности ученика и педагога;

- сохранение и передача педагогического опыта;

- ориентация на использование передовых педагогических технологий в сочетании с эффективными традиционными методами обучения;
- открытость образовательного коллектива оказывать поддержку всем участникам образовательного процесса.   

Организация образовательного процесса. 

Учебный план школы создан на основе республиканского плана для сельских школ (вар 16). В виде эксперимента введен I и V классах БУП РС (Я) 2005 года. В 2007г-2008 учебном году школа полностью перешла на БУП РС (Я) 2005 г с 1 по 9 кл.  

При осуществлении процесса обучения, в школе используются обучающие системы:

- традиционное обучение;

- обновленное традиционное обучение;

- развивающее обучение. 

Спецификой учебного плана школы является то, что за счет улусного компонента ведется оздоровительно-валеологическая работа (до 2007-08 уч. г) и целенаправленное физическое воспитание школьников. Школа работает по валеологическому направлению. Предмету валеологии были отведены часы факультатива в VI-VIII классах по 1 часу. В этом году вместо часов валеологии введены часы по ОБЖ. 
Пояснительная записка 

 *Компонент ОУ                               2,3,4,5,6,7,8,9 кл.   математика – 8 часов

                                                            5,6,7 кл. ком. грамота –               3 часа

                                                            8,9 кл. труд                                   2часа

                                                            9 кл. физика                                  1 час

                                                                                                      Итого 14

*Физкультурно – оздоров. занятия  2,3,4,5,6,7,8,9 кл. шашки –           8 часов

* Консультация  9 кл. математика, химия, русский язык –                    3 часа 

*Элективные курсы: 9 кл. 1. «Тригонометрия »

                                             2. «Ырыа – улэ, уорэх аргыьа»

                                            3.  «Туойу кытта улэлээьин»

                                  8 кл.  1 «Ырыа – улэ, уорэх аргыьа»

                                            2. «Комус суутук»

                                            3. «Дьиикимдэ дэриэбинэтин экологията»

                                  7 кл.  1. «Сандалы»

                                            2. «Человек и атмосфера»

                                            3. «Вышивка с крестом»

                                  6 кл.  1. «Как прожит до ста лет»

                                            2. «Умсулган»

                    5 кл.  1  «Использование компьютерной техники в                                                                                                            изучении природы

                                           2. «Туойу кытта улэлээьин»

                                                                                                Итого 13 часов

Деление классов на группы: Технология (труд) 7,8 и физкультура 8,9 мальчики, девочки разделены на 2 группы

Режим работы школы

	смена
	классы
	учебн. недели
	Начало уч. дня
	Конец уч. дня 

	1 смена
	1,4,6,7,8,9
	1,4кл. – 5дневная

6 – 9кл. 6 дневная
	8ч. 30мин
	13.45

	2 смена
	2,3,5
	2,3кл. – 5 дневная

5 кл.- 6 дневная
	12 ч. 50 мин
	18.00 


Кадровые ресурсы 
Школа укомплектована кадрами полностью. В настоящее время в школе работают 19 педагогов. 

Качественный состав учителей по образованию:

- с высшим – 11 (65%)

- с незаконченным высшим – 3 (17%)

- со средним спец. – 3 (17%)

УПД учителей:

- с высшей категорией –(5,5%)-                 с II категорией – 5 % (27%)

С I категорией – 7 (41,1%)

- с базовой категорией 3 – (15%)

Качественный состав по педстажу:

- со стажем до 5 лет – 4 (33%)

- до 20 лет 3 (15%)

- до 10 лет 3 (12%)

- свыше 20 лет – 8 (38%)

Возрастной состав кадров:

- до 30 лет – 5 человек 

- от 30 до 55 лет – 13 человек 

- свыше 55 лет – 1. 

3. Анализ результатов образовательного процесса, конкурентных преимуществ и проблем школы.

Результат образовательного процесса. 

За время существования школа пережила много трудностей, из-за отсутствия учебного помещения соответствующего требованием Госстандарта. Не смотря на это, каждый год школа открывает свои двери детям своих выпускников. 5 педагогов, включая директора, являются выпускниками разных лет, что может свидетельствовать о позитивном отношении учащихся к своему образовательному учреждению. 

Для школы характерно высокое качество образования учащихся. Степень обученности учащихся за последние 5 лет стабильно сохраняется на допустимом уровне составляя от 99,7% до 100%. За последние 5 лет школа работает без второгодников, качество знаний показываемых выпускниками на экзаменах, в том числе, по основным предметам составляет от 37% до 83%. В последние 2 года работала улусная независимая аттестационная комиссия, которая заметила, что уровень обученности отвечает стандарту. За последние 5 лет увеличилась поступаемость учащихся в ВУЗ-ы. 

	Учебный год 
	Предмет 
	Количество учащихся 
	На качество 
	Не аттестованность 
	Предмет 
	Количество учащихся 
	На качественность 
	Не аттестованность
	Предмет
	Количество учащихся 
	На качественность 
	Не аттестованность

	2000-2001
	Якутский язык
	8


	75%
	0
	РУССКИЙ ЯЗЫК
	8
	62%
	25%
	АЛГЕБРА
	8
	37%
	0

	2001-2002
	
	5
	80%
	0
	
	5
	60%
	0
	
	3
	60%
	0

	2002-2003
	
	8
	75%
	0
	
	8
	75%
	0
	
	8
	25%
	0

	2003-2004
	
	12
	83%
	0
	
	12
	58%
	0
	
	12
	16%
	0

	2004-2005
	
	9
	100%
	0
	
	10
	60%
	0
	
	10
	50%
	0

	2005-2006
	
	7
	71%
	0
	
	7
	71%
	0
	
	7
	71%
	0

	2006-2007
	
	2
	100%
	0
	
	2
	100%
	0
	
	2
	50%
	0


СТАТИСТИКА
	
	АТТЕСТОВАНО 
	Успеваемость 
	Не успевает 
	Хорошо 

	2000-2001
	81
	79-99%
	1
	26-33%

	2001-2002
	77
	100%
	0
	20-26%

	2002-2003
	69
	100%
	0
	18-31,4%

	2003-2004
	71
	100%
	0
	17-26%

	2004-2005
	67
	96,7%
	2-2,9%
	12-19,75%

	2005-2006
	61
	100%
	-
	16-30%

	2006-2007
	67
	100%
	-
	15-26%


Ежегодно в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и интеллектуальном марафоне на различных уровнях принимают более 60% учащихся школы. За последние 5 лет учащиеся стали победителями и призерами улусных, республиканских смотров, фестивалей, спортивных соревнований, выставок, олимпиад: фестиваль-эстафета «Сверкай алмазами, Победа» (2005) – III м, конкурс архитектурного творчества «Я и мой город» (2005) III м, смотр хоровых коллективов (2005) – III м, выставка технического творчества (2005) – II – III м, , улусные НПК «Шаг в будущее» - Iм, республиканская НПК «Шаг в будущее» - IV м (2002), республиканском конкурсе рисунков «Дети Азии» III место (2004), за лучший рисунок на противопожарную тему I место (2005г), олимпиада по физкультуре (2003г) – II  м, в личных первенствах по шашкам среди юношей и девушек (2003г) – I м, по шахматам (2003, 2005) – I – III м, по лыжам (2003г) – I, II м. В 2004-2005гг 2 учащихся приняли участие на республиканских олимпиадах по нац культуре и по якутскому языку. 
Событийный подход, положенный в основу развития системы личностных отношений участников образовательного процесса, позволил наполнить жизнь наших школьников яркими эмоциональными переживаниями, объединяющими в «школьное братство» учеников и учителей посредством традиций, событий, к которым следует отнести предметные недели; праздники «Ийэ тыл кунэ», первого звонка, последнего звонка, выпускной бал; литературный вечер в честь дня рождения писателя С. Федотова; Софроновские чтения, товарищеские спортивные встречи между школами №1, Кировской ООШ, Сюлинской СШ; День школы; методическая неделя школы; практические дни по линии Урун Уолан, Кыыс Куо.   
Конкурентные преимущества школы и противоречия образовательного процесса.
Анализ современного состояния образовательной системы позволил определить ее основные конкурентные преимущества. К их числу следует отнести:

- квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на работу по развитию образовательного учреждения.

- значительное количество педагогов, стремящихся к саморазвитию.

- удачная транспортная схема села.

- малокомплектность позволяет  индивидуальный и дифференцированный подход к ученику; интеграцию основного образования, что дает преимущественно высокий уровень общеучебных умений и навыков выпускников школы.  

- качественное изучение школьниками родного языка.

- благоприятные природные условия для укрепления и сохранения здоровья

- возможность привития к труду, к связи с природой, обоснования к народным традициям, которые могут дать возможность воспитать человека с развитым национальным самосознанием. 

Вместе с тем выявлены следующие противоречия, на разрешение которых должно быть направлена программа развития школы. Это противоречия между: 

- стандартной поточной системой образования и индивидуальным уровнем усвоения материала каждым учеником. 

- ориентацией организации и содержания школьного образования на воспроизведение готовых знаний, отсутствие поисков, творческой активности  реальными жизненными ситуациями, требующими принятия самостоятельных решений, самоопределения. 

- высокой информатизацией образовательной среды и недостаточной подготовленностью педагогических кадров к работе в данных условиях

- малочисленностью учащихся, которая отражается на качественное участие на улусных предметных олимпиадах, спортивных соревнованиях. Выявлены следующие проблемы:

1. Затруднения в адаптации выпускников продолжающих обучение на III ступени в средней школе.
2. Рост количества учащихся, нуждающихся к коррекционному обучению по состоянию здоровья. 

3. Демографические изменения в социуме и миграция населения, влияющие на количество учащихся школы.

4. Участие роли семьи в воспитательно-образовательном процессе школы.

5. Профессиональное развитие учителей и педколлектива.    

ПРЕОДОЛЕНИЕ ЗАТРУДНЕНИЙ В СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ.

За период 2000-2005 учебные годы, нашу школу окончили 53 учащихся. 

	Учебный год
	Всего выпускников
	Оконч. ср. школу
	Отсев
	Учатся в

	
	
	
	
	ВУЗ
	ССУЗ
	СПТУ

	2000
	8
	8
	-
	3
	1
	1

	2001
	8
	5
	3
	3
	2
	0

	2002
	7
	5
	2
	2
	1
	0

	2003
	8
	7
	1
	2
	2
	2

	2004
	12
	10-1
	3

в/школа - 2
	3
	3
	

	2005
	10
	8
	1
	
	1
	

	2006
	7
	7
	
	
	
	

	2007
	2
	
	
	
	
	


Как показывает анализ приведенных данных в последние 4 года не окончили среднюю школу 6 учащихся, не учатся 3 учащихся (10-11 кл)

До окончания нашей школы выпускники не знают в каких школах будут продолжать обучение. Это зависит от: 

- родственных связей

- материального обеспечения родителей содержать ребенка как квартиранта. 

За период обучения в 10 – 11 классах наши выпускники часто меняют школу в итоге которого не продолжают обучение. 

Причины: 

1. Взаимоотношение со сверстниками 

2. Жилищные условия 

3. Снижение интереса к учебе из-за пропусков занятий;  взаимоотношения ученика с учителем. 

4. плохая адаптация учащихся в новой среде в период переходного возраста. 

5. Раннее взросление ребенка, выход из родительской опеки. 

СОХРАНЕНИЕ И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ СУБЬЕКТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В Дикимдинской общеобразовательной школе из направленных 17 учащихся на МППК, прошли обследование по согласию родителей 11 учащихся. По заключению комиссии направлены в коррекционные классы все  11 учащихся. Из этих детей только двое учатся на домашнем обучении, а остальные учатся в общеобразовательной школе.

Дети имеют нарушения в раннем периоде развития (патология беременности и родов матери, родовые травмы, тяжелые заболевания, задержки в физическом и психологическом развитии). Ослабленные, страдающие различными хроническими заболеваниями, воспитывающиеся в неблагоприятных микросоциальных условиях, как правило, с трудом адаптируются к условиям обучения в школе., школьному режиму , учебной нагрузке. Анализ физического и психологического самочувствия подрастающего поколения выявил взаимосвязь между возрастом и состоянием здоровья обучающихся.

Чем старше возраст школьников, тем чаще отдельные недомогания психовегетативного и невропатического характера; тем больше доля ребят имеющих хронические заболевания; тем сильнее проявляется чувство неуверенности в себе, ощущение одиночества, беспокойство и психологический дискомфорт.
Среди причин ухудшения состояния здоровья школьников можно выделить следующее:
- социально- экономические, вследствие которых многие семьи не в состоянии обеспечить необходимых уход за детьми;

- увеличение недельной нагрузки;

- недостаточная адаптация учебного процесса к индивидуально- психологическим особенностям детей;

Для обеспечения сохранения и укрепления здоровья, учащихся необходимо реализировать в программе развития три направления:
- Обеспечение сохранения и укрепления здоровья ученика.

- Обеспечение формирования здоровье сохраняющих культурных традиций семьи.

- Обеспечение здоровьесохраняющей деятельности педагога.
ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ИЗМЕНЕНИЯ В СОЦИУМЕ И МИГРАЦИЯ НАСЕЛЕНИЯ, ВЛИЯЮЩИЕ НА КОЛИЧЕСТВО УЧАЩИХСЯ.

Основной проблемой коллектива нашей школы является уменьшаемость количества детей. По последним данным количество учащихся в 2006 г составит – 60;

2007г-63;

2009г -58

2011г-54

2008г – 59

2010г-49

2012г-53

Каждый год поступают от 5 до 10 первоклассников. Основной причиной снижения рождаемости является низкий социальный уровень населения: 

- отсутствие рабочих мест в нашем селе.

- миграция молодых семей в центр.

- низкая заработная плата

- ухудшение здоровья женщин репродуктивного возраста.

Прогноз количества учащихся до 2015 года
	Учебный год
	2008-09
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-13
	2013-14
	2014-15

	Вы-

пуск
	9
	8
	10
	6
	5
	6
	4

	Набор
	7
	7
	3
	11
	6
	10
	10

	Всего:
	61
	60
	53
	58
	59
	63
	69

	1 ступ.
	25
	28
	23
	28
	28
	30
	37

	2 ступ.
	36
	32
	30
	30
	31
	33
	32


ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ СЕМЬИ В ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ ШКОЛЫ.

В последние десятилетия новая образовательная парадигма провозгласила родителей субъектами образовательного процесса, а значит, возложила на них ответственность за качество образования своих детей. Часть родителей пытается разобраться в сущности современных образовательных процессов, в особенностях образовательной программы школы, учебных программах и учебниках, по которым работают педагоги.
Широко используемый вид сотрудничества – консультирование родителей педагогами и психологами из УУО – выходит сегодня в своем содержании на качественно новую ступень. Одновременно с традиционными родительскими собраниями, заседаниями родительских комитетов организован родительский лекторий с целью педагогического просвещения родителей. Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы происходит через познавательные, творческие, спортивные мероприятия.

Анализ состава семей обучающихся в этом году позволяет сделать следующие выводы:

- всего семей – 31,  из них многодетных – 16

- малообеспеченных – 21 

- всего родителей – 64, из них: с высшим образованием -5
- с незаконченным высшим образованием – 4

- со средним специальным образованием – 10

- со средним образованием – 42

- с начинающим профессиональным образованием – 2 

- 18, 6% родители учащихся – это служащие, 45% - рабочие 

- 28% безработные и инвалиды.

- 4,6% родителей активно включаются в рыночные отношения, занимаясь теми или иными видами предпринимательской деятельности

- по уровню доходов  семей в школе выделяются: 27% - семьи со средним доходом; 8% - семей, чей доход можно оценить как доход выше среднего; 63,6% - семьи с низким доходом.

Результаты проведенных исследований убеждают в том, что факт социального расслоения семей влияет на некоторые существенные моменты образовательного процесса. Знание многообразных особенностей семей обучающихся, их социального положения может снять целый ряд негативных моментов в сотрудничестве педагогов с родителями, более полно учесть образовательно-воспитательный потенциал семьи, найти разнообразные формы взаимодействия школы с семьями ребят,  независящие от их статуса материального положения. Анализ опыта работы по организации  взаимодействия семьи и школы, позволяет утверждать, что массовый охват родителей одинаковыми формами работы малоэффективен. В современной образовательной практике приоритетными становится дифференциация личностно-ориентированный подход по отношению к семье, родителям. Это побудило разработать данную часть программы развития школы, в которой обозначено 56 основных параметров сотрудничество школы и семьи:
- изучение семей

- информирование родителей

- просвещение родителей 

- консультирование родителей 

- совместная деятельность педагогов и родителей. 

Предполагается, что изучением и информированием должны быть охвачены все родители, а процент родителей, включенных в остальные направления работы, определяется взаимными потребностями семей и школы. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  РАЗВИТИЕ  УЧЕТЕЛЕЙ  И  ПЕДАГОГИЧЕСКОГО  КОЛЛЕКТИВА.
Условием  поддержания оптимистического настроя учащихся является  постоянный  профессиональный рост педагогов, который создает базу для поисков и экспериментов. Наша школа каждый год обновляет кадровый потенциал за счет прихода молодых специалистов.  

Качественный состав по образованию с 2000/01 по 2007/ 08 уч .г.

	Уч. годы 
	общее кол. Уч.
	Высшее образование
	%  
	Не законченное высшее образование
	%
	Ссрспец. обр
	%
	Средн  обр.
	%

	2000/01
	  7     
	      8
	 48
	     1
	6
	6
	35
	2
	12

	2001/02 
	18
	9
	50
	1
	5.5
	6
	33
	2
	11

	2002/03
	18
	7
	39
	3
	17
	6
	33
	2
	11

	2003/04
	17
	7
	39
	3
	17
	4
	22
	2
	17

	2004/05
	18
	11
	65
	3
	17
	3
	17
	_
	_

	2005/06 
	19
	11
	-
	3
	-
	2
	-
	3(спту)
	-

	2006 /07
	19
	13
	-
	1
	-
	3
	-
	2(спту)
	-

	2007/08
	19
	13
	
	2
	
	2
	
	2(спту)
	


Качественный состав по категории педколлектива школы за период с 2000/01-2007/08 уч. г.
	Учеб

год

.
	Общ
Кол.

уч.
	Баз.катег
	%.
	 II катег..
	%
	Iкатег.
	%
	 Выс. катег
	%
	I выс. катег
	%

	2000/ 01
	17
	5
	29
	4
	23,5
	7
	41
	1
	5,8
	8
	47%

	2001/02
	18
	6
	33
	5
	28
	7
	39
	-
	-
	7
	38%

	2002/03
	18
	5
	28
	5
	28
	7
	39
	-
	5,6
	8
	44.6

	2003/04
	17
	4
	23,5
	5
	29,4
	7
	41,1
	1
	5,5
	8
	46,9

	2005\06
	19
	3
	
	8
	
	7
	
	1
	
	8
	

	2006\07
	19
	4
	
	6
	
	8
	
	1
	
	9
	

	2007/08
	19
	5
	
	5
	
	8
	
	1
	
	9
	


Качественный состав по педстажу педколлектива  школы за период                                                                           


2000/01 по 2007/08 уч.г.

	Учебные годы
	Общее

Колич.
	Количество учителей со стажем до 5 лет
	  %
	Количество учителей со стажем до 10 лет
	 %
	Количество учителей со стажем до 20 лет
	 % 
	Количество учителей со стажем до 20 лет

	2000/

01
	17
	6
	35,2
	1
	5,8
	5
	29,4
	5

	2001/

02
	18
	6
	33,
	2
	11,1
	4
	22,2
	6

	2002/

03
	18
	7
	39,8
	3
	16,6
	1
	5,5
	7

	2003/

03
	17
	5
	29,4
	3
	17,6
	3
	17,6
	6

	2004/

04
	17
	5
	29,4
	2
	17,7
	3
	17,6
	7

	2005/

06
	19
	7
	
	4
	
	2
	
	6

	2006/

07
	19
	7
	
	2


	
	2
	
	8

	2007/08
	19
	4
	
	3
	
	4
	
	8


В содержании  методической  работы школы акцент будет смещен в сторону деятельности по усилению психолога – педагогической компетентности учителя.  Методы поддержки педагога будут направлены на развитие его готовности к субъектному развивающему взаимодействию.  В связи к этой задачей первостепенной важности станет развитие у учителя его  профессионального самосознания,  а на этой основе определения путей и средств его профессионального саморазвития. 

      Совершенствование профессионального роста учителей будет достигаться за счет непрерывного систематического повышения их профессионального уровня,  которое представляет собой:

-  оказание практической помощи педагогам в вопросах совершенствования теоретических знаний и повышения педагогического  мастерства со стороны школьной методической службы;

-  изучение, обобщение и внедрение в практику передового педагогического опыта,  прежде всего связанного со способами взаимодействия с учащимся,  реализацией проектных методов овладение новыми формами, методами и приемами обучения и воспитание детей.

Основными формами работы по повышению квалификации педагогических работников школы будут        

-  самообразование;

-  школьные методические объединения учителей;

-  школы передового опыта, творческие группы; 

-  семинары- практикумы для учителей и других педагогических работников:

-  различные конкурсы профессионального мастерства;

-  взаимопосещения учебных занятий;

-  наставничество в различных его формах. 

- развитие учеников самостоятельности, ответственности за свои успехи и неудачи;

 - формирование самостоятельной оценочной деятельности учащихся;

- поощрение усилий школьников, направленных на достижение высоких результатов в различных видах деятельности;

- развитие у учащихся волевых качеств путем их включения в достаточно сложную и вместе с тем в посильную работу.

-адаптированность выпускников к внешней среде;

5.ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
ПРЕОДОЛЕНИЕ ЗАТРУДНЕНИЙ В СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Проведение заседания педагогического совета школы по проблеме «Затруднение в социальной адаптации выпускников установление путей устранения проблемы » 
	2006-

2009г
	Директор и заместители директора школы

	2
	Работа с родителями по адаптации выпускников 
	Весь период
	Педагог-психолог 

классные руководители  

	3
	Шефская работа с учениками 9 классов  других школ (с будущими одноклассниками) 
	Весь период
	Классные руководители

	4
	Установление связи с администрацией и классными руководителями тех школ в которые перевелись наши ученики.
	Весь период
	Директор школы, классный. руковод.

	5
	Мониторинг учащихся , обучающихся в других школах
	Весь период
	Директор и заместители директора школы по воспит. работе класс.руковод.  

	6
	Введение предпрофильного обучение 8-9 классах 
	Весь период
	Заместитель директора по ОВР.

	7
	Усиление связи психологической службой улусного управления образования для профориентационной работы
	Весь период
	Директор школы

	8
	Организация клуба выпускников школы, участие выпускников в профориентационной  работе. 
	Весь период
	Адм.школы

	9
	Внедрение и совершенствование методов обучения способствующих развитию и поддержанию стремления к успеху. –анализ особенностей мотивационной сферы учащихся школы и выработка рекомендаций по индивидуальной работе с ними; 

-совершенствование методов оценивания  достижения учащихся школы: 

- формирование содержания новых

Образовательных  программ;

- создание школьного научного общества;

- развитие ученического самоуправления 
	Весь период
	Адм.школы

	10
	Достижение современного качества образования:

- новшество в технологиях обучения, воспитания и развития;

- новшества в условиях организации образовательного процесса 


	Весь период
	Адм.школы


СОХРАНЕНИЕ И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ СУБЪЕКТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

1. Разработка разноуровневых образовательных программ: для 

Коррекционно-развивающего обучения.

2. Обучение детей с недостатками умственного развития по программе

школ восьмого вида в общеобразовательном классе.

3. Педагогический консилиум.

4. Организация внеурочной учебной Деятельности: кружки, олимпиады, экскурсии, предметные недели.   

5. Использование различных форм коррекционного  обучения.

	
	Направления, мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Обеспечение сохранения и укрепления здоровья учащихся:- обследование детей поступающих в школе создание валеологической службы; мониторинг состояния здоровья учащихся;

- работа по ЗОЖ:

- курсы «Валеологии»

-расширение сети спортивных секций;

-регулярное проведение Дней здоровья;

-регулярное   проведение спортивных соревнований;

-витаминизация.     Организация фитобара;

-проект «Школа центр здоровья сельского жителя»
	Весь период
	Учителя физкультуры,

Валеолог, ФАП.      

	2
	Обеспечения формирования здоровьесохраняющих культурных традиций семьи

- семейный клуб «Здоровье»

- мероприятия по «ЗОЖ»
	
	

	3
	Обеспечение здоровье сохраняющей деятельности педагогов:

- клуб «Здоровья» педагогов 

- комната «Психологической разгрузки»

- валеологические всеобучи.

- профилактические медосмотры

- организация медицинских услуг


	Весь период
	Учителя физкультуры,

Валеолог, ФАП.      


Демографические изменения в социуме и миграция населения, влияющие на количество учащихся школы.

Пути устранения проблемы:

1. Подготовка к разработке проекта социальной школы на улусном уровне. 

Мероприятия:

- создание банка данных о детях из группы риска.

- сотрудничество с приютом «Арчы» для выявления детей – беспризорников, детей без родительской опеки

- подбор кадров. 

- материально техническая база

-разработка нормативно-правовой документации. 

2. Создание комплекса «Детский сад - школа»

Цели и задачи:

- поиск путей решения проблем развития образования через социум

- физическое, духовно-нравственное оздоровление личности, гуманизация социальной среды.

- создание единой сети «Школа детский сад-семья-социум» и доведение до практического использования программы развития.

- формирование активной, творческой, интеллектуальной развитой личности, владеющей прочной базой ЗУН. 

Направления развития системы. 

1. содержание начального образования

2. новые обучающие системы, включающие новые педагогические технологии

3. Творческая развивающая среда образования

4. Творческие способности учащихся. 

Этапы осуществления программы

I этап – 2006-2007гг:

Развитие: 

- мониторинг состояния здоровья детей по мере обучении в школе;

- обеспечение санитарно-гигиенических условий и оптимального режима обучения;

- информационное обеспечение;

- разработка модели выпускника и пед.коллектива

- технологизация образовательного процесса

- создание кафедр:

I кафедра общего образования:

- лаборатория дошкольного образования

- лаборатория начального образования

- лаборатория технологий обучения.

II кафедра социальной педагогики:

- лаборатория воспитательной работы (детский сад и начальные классы);

- лаборатория воспитательной работы основной школы. 

III кафедра медико-оздоровительного сопровождения:
- лаборатория валеологии и физической культуры;

- лаборатория семейной педагогики, защиты прав детства.
II этап:

- 2004-2005 уч. год – развивающее обучение детей 7-10 лет.

- 2007-2008 уч. год - развивающее обучение детей 5-10 лет.

- 2007-2008 уч. год – создание центра «Школа-детский сад-семья-социум»

Развитие:

- обновление качества образования;

- создание образовательной среды

- обновление содержания образования

- маркетинговые исследования.

	№
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	I
1

2

3

4

5

II

1

2

3

III
1

2

3

4

5

6

7
	Укрепление материально-технической базы:

Создание информационного банка учащихся начальной школы нуждающихся в коррекционном образовании. 

Подготовка нормативно-правового обеспечения системы образования школы. 

Подбор кадров, обеспечение штатными единицами (психолог, логопед, соцпедагог, учителя коррекционных классов)

Создание условий для открытия пришкольного интерната на 10-15 учащихся на базе корпуса начальной школы.

Обеспечение учителей – предметников психологическим обслуживанием для развития компетентности по психологии общения с детьми группы коррекция с учетом национального менталитета.

Создание условий для оптимизации базы учебного процесса. (содержание начального образования):

Корректировка учебно-воспитательного плана школы.

Составление программы специально-коррекционного класса школы восьмого вида.

 Создание программы воспитания и развития для детей с отклонениями в развитии. 

Создание адаптивной среды и обеспечение условий для получения полноценного образования для детей, имеющих особенности в развитии. 

Создание кабинета психологической разгрузки. 

Создание медицинского кабинета.

Разработка и внедрение системы медико-физиологического контроля за адаптацией учащихся к различным формам обучения.

Разработка и внедрение комплекса мероприятий по коррекции психологического и физического здоровья учащихся. 

В области психокоррекционной работы:

- организация групповых практических занятий для детей с нарушениями речи, мышления, фонематического восприятия 

- организация групповых занятий для педагогов в кабинете психологической разгрузки. 

В области научно-методической работы:

- анализ и отслеживание причин психического и физического недоразвития детей. 

- оказание специализированной помощи учителям школы по исправлению недостатков психического развития 

- участие педагогов в работе МПК улуса 

- оказание помощи педагогам по вопросам валеологии

Создание группы педагогов совместно со специалистами по оценке инновационных технологий обучения, экспериментальных методик, здоровьесберегающих программ. 

 
	2006-07

2006-07

2006-2008гг

2007г

2008г

2006г

2006г

2007г
	Администрация школы, наслега. 

ПС УУО

Адм. школы, УУО

Отдел кадров УУО

Адм. школы, наслега 

ПС УУО 

Адм. школы 

Зам. директора по коррекц. обучению.

Зам. директора по коррекц. обучению. 

Психолог школы 

Медик школы 

Зам директора по коррекц. обучению.

ПМКП школы

ПМПКА

Зам директора по коррекц обучению 

Адм. школы. 




Комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей по                                                                                              валеологической работе.

	1.
	Разработка оптимальных режимов обучения, воспитания.
	2006-2010
	Адм. школы



	2.
	Организация учебно-воспитательного процесса на основе использования индивидуальных форм взаимодействия с каждым ребенком.
	2006-2010
	Адм. школы

	3. 
	Регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно правилам и нормам санитарии.
	2006-2010
	Адм. школы

	4.
	Создание условий для успешного развития у школьников социальной адаптации, жизненной защищенности, навыков самовоспитания, самореализация.
	2006-2010
	Психолог школы

	5.
	Создание в школе психосферы, которая обеспечивает каждому школьнику психологический комфорт
	2006-2010
	Психолог школы

	6.
	Организация пед.консилиумов по оказанию помощи учителям в области научно-методической и психокоррекционной работы со школьниками.
	2006-2010
	Адм. школы

	7.
	Внедрение инновационных технологий обучения, экспериментальных методик «здоровье - сберегающих программ».
	2006-2010
	Адм. школы

	8.
	Создание условий для открытия коррекционных классов в улусе.
	2006-2010
	Адм. школы


Координация работы школы и учреждений здравоохранения в решении проблем охраны и укреплении здоровья детей

	1

2

3

4

5

6

7

8

9
	Мониторинг состояния здоровья у детей

Проведение профилактической работы по искоренению вредных привычек у детей (табокурение, алкоголь)

Оздоровление педколлектива (фототерапия и т.д.), борьба с гиподинамией (подвижные перемены)

Издание листовок, брошюр по вопросам охраны и укреплении здоровья. 

Вовлечение родителей в работу школы по сохранению и укреплению здоровья детей. 

Апробация семейных курсов по валеологии.

Организация медосмотров детей с отклонениями в здоровье, развитии

Тесное сотрудничество родителей, учителей и работников здравоохранения за «круглыми столами», на семинарах, беседах и т.д. по вопросам профилактики, укрепления, сохранения здоровья.

Организация летнего отдыха детей коррекционного класса в экологически чистой зоне с. Джикимда  


	2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2006-2010


	Адм школы 

Учитель валеологии 

ФАП 

Учитель физкультуры, ФАП

Учитель физкультуры, ФАП

Родком 

ФАП 

ПМПКА, ФАП

Адм школы 

ФАП, адм. школы. 


ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ СЕМЬИ В ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ ШКОЛЫ

	НАПРАВЛЕНИЯ 
	МЕРОПРИЯТИЯ 
	СРОКИ 
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

	Изучение семьи
	1.Создать диагностическую психолого-педагогическую папку на каждую семью.
2.Формировать базу данных о семьях учащихся, отразив в ней информацию: 
- о социальном составе семьи;

- об уровне образования родителей;

- о социальном и экономическом статусе семьи. 
	2005-2006 уч. год
	ЕКП
ЕКП.

Кл. рук. 

	Информирование 
	Совершенствовать информационное поле школы с ориентиром на родителей учащихся. Регулярно оформлять:
- сменную доску объявлений для родителей о жизнедеятельности школы.

- выпуск тематических родительских бюллетеней (посвященных возрастной психологии, современным тенденциям в образовании)

- стенд «Наши родители»

- стенды о педагогах школы

- информацию о расходовании внебюджетных средств «Прозрачный бюджет»

- информацию о текущих достижениях школы и достижениях за учебный год. 
	
	Детск. орган.

Адм.школы

Родком.

Кл. рук. 

Родком.

Адм.школы

Кл. рук. 

Адм. школы.

Директор 

Завуч. 

	Просвещение родителей
	1. Сформировать в школе на базе методического объединения классных руководителей творческую группу учителей с целью организации просветительской деятельности. 

2. Разработать качественно новую сквозную программу родительских собраний для родителей учащихся 1-9кл с учетом возрастной педагогической компетентности родителей.  
3. Разработать программу курса «Преемственность в школе для первой, второй ступеней школы»
	
	Кл. рук. 

Адм.школы



	Консультация родителей 


	1. Организовать выездную консультативную службу для родителей и классных руководителей по вопросам семейной педагогики 
2. Создать в школе консультативный центр для родителей.

3. Учеба родительского актива  
	
	Адм.школы
Родком.

Адм.школы

Родком.

Адм.школы

Родком.



	Совместная деятельность педагогов родителей. 
	1. Регулярно проводить родительский день открытых дверей.
2. Организовать работу родительских клубов по интересам 

3. Школьные Софроновские чтения для родителей. 
	Весь период 
	Председатель родкома 


ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ УЧИТЕЛЕЙ И ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА
Основные мероприятия по реализации программы развития.
1. Диагностика потребностей педагогических кадров в повышении своей квалификации, оценка профессиональных затруднений учителей.

2. Работа педагогов над темами самообразования.

3. Участие в работе школьных и улусных методических объединений учителей.

4. Проведение обучения учителей основам компьютерной грамотности 

5. Создание проблемных творческих групп учителей Нюрбинского улуса.  

6. Обмен опытом через систему взаимоотношений уроков и внеурочных мероприятий. 

7. Организация семинаров, мастерклассов для учителей Нюрбинского улуса.  

8. Проведение внутришкольных конкурсов учителей и участие в конкурсе «Учитель года»
9. Подготовка педагогов к участию в экспериментальной и инновационной деятельности.

10. Организация системы наставничества.

11.  Обучение программ по английскому языку в начальной школе.

12. Создание общешкольного банка образцов проектов, используемых в ходе урочной и внеурочной деятельности. 

13. Апробация и внедрение новых учебных программ и модулей в образовательный процесс.

14. Разработка мультимедийных программ.

15. Участие в конкурсах, конференциях, проектах педчтений. 

16. Изучение проблемы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения.   

ПРОГРАММА ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

В СЕЛЬСКОМ СОЦИУМЕ

Тема: Особенности  воспитания ребенка в сельском социуме. 

 Предмет исследования: социально-педагогическая деятельность в сельском социуме как эффективное условие воспитания ребенка.

Цель исследования: обоснование содержания социально-педагогической работы в сельском социуме, положительно влияющей на воспитание ребенка в сельском социуме.

Гипотеза: исследование обоснована на предположении о том, что социально-педагогическая работа в сельском социуме способствует возрождению семейно-родственных традиций, установлению тесного контакта между жителями села, воспитание ребенка и активному участию детей к социозначимой деятельности взрослого населения, если:

-проводится постоянная, систематическая воспитательная работа с привлечением детей и семей;

-в социально – педагогической деятельности активно участвует все население (общественные организации, учреждения);

-внедрения программы педагогической поддержки центр семьи «Алаһа», обеспечивающие использование оптимальных форм и методов воспитания детей. 

Направления воспитательной работы:

1.Педагогика:

 Добрые традиции народной педагогики в воспитании детей (педагогизация родителей, диспуты о воспитании, обмен опытом воспитания выставки о семьях, участие родителей в педагогических конференциях).

2. Психология: взаимоотношение родителей и детей, родственников. Изучение психолого-педагогической характеристики детей, изучение состава семей, их склонностей, знаний и умений в области семьи, составление социального паспорта семьи.

3.Медицина: обычаи и традиции якутов в физическом воспитании, закаливании детей, изучение детской физиологии на основе достижений современной медицины, пропаганды ЗОЖ,  сбор лекарственных трав и умение правильно пользоваться ими.

4.Закон и право: изучение законов, имеющих непосредственное отношение к жизнедеятельности детей и взрослых. Ознакомление  с новыми законами и изменениями в законодательстве.

Основные этапы опытно-экспериментальной работы:

I Этап – констатирующий. В этом периоде изучается опыт социально- педагогической работы с семьей, анализируется литература. 

II Этап – формирующий. Изучение семей.

III Этап – заключительный. Обработка полученных данных, определяют наиболее эффективные формы социально – педагогической работы, применяемые с учетом педагогического потенциала, формирование выводов.
Структура модулей образования.

Дошкольное образование в рамках школы.

Задачи, решаемые школой на данной ступени:
-развитие любознательности ребенка через овладение средствами и эталонами познавательной деятельности.

-формирование произвольного поведения детей.

-формирование мотивационной готовности к обучению.

-развитие творческих способностей ребенка через организацию сюжетно-ролевых, театрализованных, дидактических и других видов игр.

-воспитание умственной активности ребенка на основе познавательных, умственных процессов: узнавания, понимания, памяти, мышления, оценки.

-воспитания коммуникативности в ребенке.

Процессы модернизации образования, связанные с включением в систему общего образования, рассчитанного на детей 5-7 лет, требуют переосмысления и принципиально нового отношения к данному возрастному периоду развития личности ребенка. Как следствие проблема готовности детей к обучению в школе становится важной не только для ученых, педагогов и родителей, но и социально значимой для страны в целом.

Создание единой системы воспитания и образования подрастающего поколения предусматривает неразрывную связь и преемственность дошкольного учреждения и школы.

Ключевой момент в реализации преемственности между двумя данными ступенями образования заключается в решении проблемы готовности ребенка к началу систематического школьного обучения.

Реализации принципа между дошкольным и начальным образованием осуществляется нами посредством координации деятельности педагогических коллективов детского сада и школы. С этой целью в 2007 году было создано метод объединение учителей начальных классов и педагогов детского сада. Задачи системного объединения. 

· Создание условий для комплексной реализации преемственных задач.

· Обеспечение высокого качества образовательного процесса через повышение педагогического министерства и уровня научной и теоретической компетентности педагогов детского сада и школы.

· Сохранение и укрепление здоровья детей через занятия физической культурной и регулируемые нагрузки.

· Формирование готовности ребенка-дошкольника к обучению в школе.

· Помощь семье в подготовке к новой ситуации, возникающей при поступлении ребенка в школу.

                Работа метод-го объединения осуществляется в трех направлениях.         

1.       Метод работа:

· Методические встречи учителей начальных классов и педагогов детского сада.

· Консультации – практикумы.

· Взаимопосещения уроков и занятий учителями.

2.       Работа с детьми:

· Экскурсии старших дошкольников в школу.
· Дни открытых дверей в детском саду и школе.

· Совместные праздники и развлечения

· Совместные праздники и развлечения

· Совместная игровая деятельность старших дошкольников и учеников первого класса.

3.Работа с родителями:

· Родительские собрания 

· Дни открытых дверей в детском саду и школе 

· Совместные занятия с детьми и родителями 

· Наглядная информация. 

Методические встречи учителей и педагогов детского сада проходят в каникулярное время. В ходе этих встреч педагоги знакомятся с учебными программами первого класса школы и образовательными программами детского сада, спецификой планирования и методикой проведения уроков в школе и занятий в детском саду, обсуждают результаты адаптации первоклассников, уровень готовности выпускников детского сада к систематическому школьному обучению, знакомятся с новинками методической литературы, намечают планы дальнейшей работы. 
В нашей школе прошел проблемный курс Павлова К.В. «Концепция ноосферной школы, основанная на философии «Олонхо» циркумполярного региона». По итогам курса на публичной защите представлены проекты учителями школы.

Летом 2007 года учителя начальных классов   изучили интегрированный курс по теме «Природа и человек»,   составили планы работ.

С начала сентября 2007 года начальные классы начали обучение по этому интегрированному курсу. Отдельные темы для обучения были даны учителям – предметникам.

В октябре посетили Кюндядинскую среднюю школу и ознакомились с опытом работы учительницы Федоровой В.Н. Она посоветовала как организовывать и провести внеклассные мероприятия и кружки, соответствующие вышеуказанному интегрированному курсу.

 В 3 и 4 классах встретили трудности в обучении, т.к. у них прежде таких курсов, как таковых отсутствовало. С начала второго полугодия все классные руководители нашей школы готовятся к проведению открытых внеклассных мероприятий с участием родителей.

Приняли совместный план  работы с  воспитателями детсада «Мичийээнэ» по внедрению проекта. Воспитатели детсада в своей работе  начали проведение кружков по ноосферной грамотности среди своих воспитанников.

«Антропологический подход к обучению и воспитанию

в  ноосферной школе»

 Преамбула:

Современное образование не полностью выполняет свои культурно- образовательные функции, которые недостаточно влияют на начало формирования нравственных составляющих индивидуального и общественного менталитета, вследствие чего человек теряет свою способность противостоять злу во всех его проявлениях, также веру в нравственные и духовные ценности Мира и смысла человеческой жизни. 

Также основной причиной данного подхода является то, что результат зависит от противоречивого подхода к природосообразности индивида. Цель современной школы заключается только в образовании, чтобы дети овладевали знаниями (ЗУН) разных наук, одновременно не учитывая индивидуальность.

Образование должно быть потенциальное, реальное, целевое, профильное, т.е. личностно-ориентированное, направленное на то, чтобы ребенок с малых лет готовил себя к будущей профессии в соответствии с его природным задатком, личным интересом.

 Педагогическая идея: Дитя есть Замысел и чудо Природы, задача педагогической деятельности - разгадать это и помочь каждому ребенку стать Венцом природы. С рождения ребенка приобщать его мысли, «Человек- дитя Природы, Природа - его дом. Природа – его вечная забота». 21 век будет веком Культа здоровья – здоровья живой Природы и здоровья Человека.                      

С раннего возраста бережно относиться к взрослению детей с учетом развития их склонностей, способностей.  

Раскрыть творческие возможности ребенка в соответствии с природным, родословным и генетическим задатком.

Помочь находить свои особенности, свое «Я» и на основе этого направить индивидуальную траекторию его развития.

Уметь вести здоровый образ жизни и понимать, что жизнь человека находится в руках каждого из нас.

Уметь приспосабливаться к суровым условиям родной природы, закалять себя и быть жизнеспособным.

Знать историю своего села, наслега, улуса, края занять активную общественно – политическую позиции в развитии своего села, улуса, республики.

Философия эксперимента: 

1.Философия народа Саха «Кут сүр» триединое понятие «Мир- Природа- Человек»

2. Философские взгляды народа Саха. Триединое понятие как живое существо в мире космоса «Мир - Природа- Человек».

3. Философия античности «Человек- венец природы или ошибками природы»

Объект эксперимента:

Как смотрится «Человеческое измерение» в образовательном пространстве.

Предмет эксперимента:  

1. Антропологический подход в учебно-воспитательном процессе, обеспечивающий проявление и развитие индивидуальности, самобытности и уникальности детей, их потенциальных возможностей, заложенных природой.

2. Раскрыть на практике идею теории Локка Джона (пед. соч. М., 1939. стр.104): «Природные дарования каждого должны быть развиваемы до возможных пределов, но попытка приводить ребенку что- либо другое будет только бесплодным трудом … всегда производить неприятное впечатление принужденности и манерности»

Цель эксперимента: 

1. Создать концепцию человека на основе нового интегративного подхода через всеми науками, изучающими формы и закономерности человеческой деятельности;

2. Теоретическое    обоснование практическое    доказательство позитивной роли воспитания и обучения через антропологический центризм;

3. Создание в учебно-воспитательном процессе условий способствующих развитию в зависимости от его генетических, этнологических, психологических, социальных особенностей.

4. Ввести мониторинг: как отслеживается антропологическое направление в учебно–воспитательной работе.

Задача эксперимента:

1. Анализ педагогической, психологической, социальной,  специальной литературы по антропологии.

2. Разработка разных методологий на основе антропологии, биоритмов и биоцентризма в учебно-воспитательном процессе.

3. Выявление значимости роли антропологии в воспитательном,  образовательном пространстве, самое главное – становление полноценного гражданина с ноосферно–планетарным мышлением.

4. Выявление заложенных природой потенциальных возможностей ребенка и развитие их до максимальной возможности.

5. Формирование у детей целостного представления о природе и обществе, о законах их развития.

6. Обеспечение условий для раскрытия внутренних ресурсов индивида.

7. Составление подробного мониторинга и анализа по экспериментальной работе.

Гипотеза:

1.Если при воспитании и обучении ребенка учесть его природные задатки, то, не нарушая экологию ученика, можно раскрыть его внутренние ресурсы, основываясь на научные труды великих колоритов педагогики Песталоцци, Дистервега, Ян Амос Каменского, К.Д.Ушинского и других современных ученых по антропологической и природосообразной направленности учебно-воспитательного процесса.

2. Изменение содержания образовательного процесса в начальных классах по антропологическим направлениям предполагает, что развитие и формирование способностей человека происходит в процессе качественного преобразования или метаморфозы сознания.

3. Воспитывать человека 21 века как личностно- ориентированного к жизни и с ноосферно-планетарным мышлением.

Теоретическая основа:

Научные работы Л.И.Божева, Л.С.Выготского о развитии личности, А.С.Макаренко, В.А.Сухомлинского о теории трудового воспитания, В.Ф.Афанасьева, Г.Н.Волкова, К.Д.Чиряева о народной и этнопедагогике, научные труды Ян Амос Каменского, Песталоцци, Дистервега, Локка Джона и др.

Практическая значимость:
1. Обучение в школе должно максимально соответствовать выбираемой будущей профессии.

2. Образование не должно быть дающим только сумму знаний и информацию, а должно быть когнитивным, выборочно профессионально - ориентированным

Методологические основы:
1.  Принципы природосообразности, народности, связь с жизнью.

2. Применение в работе школ этнокультурных традиций, жемчужины народной педагогики.

Педагогическая идея: поиск ноосферной системы образования будущего человечества в XXI веке.

Научная новизна:

1. С первого года обучения в ноосферной школе ведется интегрированный предмет «Природа и человека»,  чтобы детям полно раскрыть понятие, что все науки и окружающая среда (природа) взаимосвязаны между собой как единое целое. Ознакомление с основами фундаментальных наук на примере интеграции в природе - это основной стержень интеллектуального развития и сильный возбудитель мотивации к учебе учащегося в ноосферной школы. Как сказал Р.Декарт: «Все науки настолько связаны между собой, что легче изучать их все сразу, нежели какую-либо одну из них в отдельности от всех прочих».

2. Внедрение в учебно-воспитательный процесс ноосферной школы природосообразной, прагматической, психолого-аналитической, экзистензиальной, экологической, биоритмической, ноосферной педагогики.

3. Экспериментирование новых соответственных методик в школе на основе психологических наблюдений, диагностики, наследственности и индивидуальности.

Актуальность эксперимента:

В XXI век стал временем поиска эффективных методов воспитания и обучения. Назрела необходимость коренной перестройки системы образования.

На основании теории природосообразности и антропологии пришла пора начать эксперимент. В условиях перехода России к правовому государству, обществу с рыночной экономикой, когда предъявляется к личности  выработка новых духовно- нравственных  социально-экологических требований, весьма актуальным становится проблема воспитания и обучения подрастающего поколения в связи с пробуждением самосознания народа и отказом человека от прежнего уклада жизни.

1. Не нарушение экологии ученика- это сохранение дара природы

2. Раннее диагностирование учащихся и применение дифференцированных методов и подходов.

3. Антропологические требования в процессе воспитания и учебы

Этапы эксперимента:

Первый этап: 2007-08 г.г- подготовительный:

·  Разработка концепции ноосферной школы;

· Черновая разработка учебных программ по математике (1-6 класс), физике, химии, географии, биологии (7-10);

· Подготовка кадров новой ноосферной экологической системы образования;

·  Внедрение природосообразной, психолого- аналитической, экологической педагогики, изучение биоритмической, экзистенциальной педагогики для данного контингента учащихся;

· Оценки индивидуальных  данных антропометрии, функциональных параметров и показателей физической подготовленности;

· Выделение штата психолога;

· Оборудование медкабинета.

Второй этап: 2008-10 г.г.- начало эксперимента:

· Введение интегрированного курса «Природа и человек» в 1 классе;

· Введение уроков творческой фантазии по каждому предмету;

· Разработка методики обучения мальчиков 1 ступени;

· Разработка методики обучения девочек 1 ступени;

· Обеспечение максимальных условий для развития индивидуальных способностей, задатков, дарований, таланта.

· Создание  равных педагогических условий для развития и саморазвития каждой личности с учетом ее желаний и желаний родителей. 

Третий этап: 2010-11 углубленное изучение разных тематик  эксперимента:

Четвертый этап: 2011-12гг. - подведение итога эксперимента

СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДОЛЖНО БЫТЬ:

· Обновлено в сторону возрождения исторических корней, прогрессивных традиций, морально- этнических ценностей народа.

· Максимально приближено к местным региональным условиям жизни, к реалиям и потребностям сегодняшнего дня, к реалиям и потребностям сегодняшнего дня, к рыночной экономике, к усилению политехнизации;

· Оно должно дать возможность, сохранения индивидуальности, приобщения к творчеству, привитие умений самопознания, самореализации, самоутверждения, самовоспитания, самоуправления каждого ребенка

Предметное содержание образования в основной и старшей школе должно максимально соответствовать выбираемой будущей профессии, вариативным и широком смысле, дающим не только сумму знаний и информации «все обо всем» как сейчас, а выборочно – профильно-ориентированным. Количество изучаемых предметов должно быть минимальное. Предметы информационно – познавательного характера должно быть интегрированы по циклам

 Программы:  интегрированные, вариативные, дифференцированные, адаптивные, разноуровневые, профориентационные коррекционно– развивающие, чтобы каждый ребенок и его родитель, учитель и школа, район и регион имели возможность выбрать программу в соответствии с траекторией и динамикой развития ребенка, школы, района с учетом запроса социума.

Учебные пособия:  составляются по принципу «рот знакомого – к новому», «от близкого к далекому», от родного аласа в мир общечеловеческих ценностей. Они должны быть вариативные, альтернативные, справочные и т.д.

Кадры – управленцы со специальным образованием, педагоги широкого (1-6) и узкого профиля (7-10кл), технические работники, медико-психологическая служба.

Подготовка педагогов: 4-х ступенчатая: педкласс> педучилище > пединститут> непрерывное повышение квалификации в ИПКРО.

1 ступень – дошкольное воспитательное учреждение.

Принимаются с 3 лет до полных 7 лет. Главный принцип этой ступени: не вреди Экологии – Природы ребенка. Ребенок есть Замысел, Чудо Природы. Цель ДОУ – разгадать это чудо.

2 ступень - элементарная школа – шестилетняя (1-6кл).  

Принимаются  все дети с полных 7 лет, психологически, субъективно, объективно готовые к обучению. Она является начальным звеном систематического непрерывного образования, предоставляет всем детям реальные возможности для получения воспитания и обучения в соответствии с его способностями, интересами и призваниями, складом ума, природным, астрологическим даром и родословными задатками. Это ступень готовит детей психологически, морально, социально, умственно, практически к профессии «Ученик», к творческому мышлению и практической деятельности.

Основной курс ступени новый интегрированный  предмет «Айыл5а уонна киhи» (Природа и человек), где интегрируются родной язык и литература, сиэр –туом, природоведение, фольклор, первоначальные понятия мироздания- астрономия, физика, география, биология, химия, история, трудовое обучение, мифология, проблемы  выживания человеческого рода, семья, семейное хозяйство. С 1 класса формируется ноосферное мировоззрение, экологическая психология, ребенок приучается к мысли: надо быть единомышленником, помощником и хранителем Природы.

3 ступень – основная школа 4 летняя (7-10 кл). 

Основная школа является обязательной для подавляющего большинства детей 13-16 лет, принимаются по заявлению родителей с указанием будущего профильно-профессионального образования. Она закладывает фундамент интеллектуальной профессиональной подготовки, способствует дальнейшему духовно- нравственному, умственному, физическому развитию, обеспечивая максимальное условие для развития индивидуальных способностей, задатков, дарований, таланта. В этой ступени школы создаются равные педагогические условия для развития и саморазвития каждой личности с учетом ее желаний и желаний родителей. С этой целью с 9-го года обучения класса делятся по способностям для получения дальнейшего профильного образования на нестабильные группы «П»- практика, и «Т» - теоретики» - с повышенным уровнем требований. В этих группах допускается индивидуальный темп обучения. Основной язык обучения в школе родной.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН ЭЛЕМЕНТАРНОЙ СТУПЕНИ (1-6)

	Образова-

Тельные области
	Образовательные компаненты
	Количество часов

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	Итого

	Природа и человек
	Интегрированный курс якутский язык, литература, природоведение,нац.культура, окружающий мир, начальные понятия географии, астроно-мии, физики, биологии, истории, химии, труд.
	7
	7
	8
	7
	12
	13
	54

	
	Иностранный 
	-
	2
	2
	2
	3
	3
	12

	Филология
	Русский язык и литература
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	36

	
	Математика, информатика, основы программирования
	6
	5


	5

1
	5

1
	5

1
	5

1
	31

4

	искусство
	Изо
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	Физическая культура
	Ритмика, физкультура, валеология, НВП, ЗОЖ
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	24

	Технология
	Трудовое обучение

Пользование ЭВМ
	
	
	
	1
	2
	2
	5

	Недельная нагрузка
	25
	26
	28
	28
	35
	36
	178

	Общий объем учебного плана
	27
	28
	32
	32
	39
	39
	197

	Ученический компонент
	2
	2
	4
	4
	4
	3
	19

	сравнений
	Вариант №16
	-
	-
	25
	26
	-
	-
	51

	планами
	БУП РС(Я) 2005 нерусская школа
	23
	27
	-
	-
	39
	40
	129


Учебный план основной ступени (7-10).

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	Количество часов в неделю

	
	
	7
	8
	9
	10
	Итого

	филология
	Нац.рус.язык, мир.культура,

Якутский язык и лит-ра

Русский язык  и лит-ра

иностранный 
	1

5

5

3
	1

4

5

3
	1

4

5

3
	1

3

5

3
	4

16

20

12

	Математика
	Математика, информатика

Основы программирования
	5

1
	5

1
	5

1
	5

1
	20

4

	Обществознание 
	История,

Основы права общества
	2


	2


	2

1
	2

1
	8

2

	Естествознание
	География

Биология

Физика 

химия
	2

2

2

2
	2

2

2

2
	2

2

2

2
	1

2

2

2
	7

8

8

8

	Искусство
	
	1
	1
	1
	1
	4

	Физ.культур
	Физкультура

НВП, ЗОЖ
	3
	3
	3
	3
	12

	технология
	Труд.обучения. Пользование ЭВМ
	2
	2
	2
	2
	8

	Недельная нагрузка
	37
	37
	38
	37
	149

	Ученический компонент
	3
	4
	3
	4
	14

	Общий объем учебного плана
	40
	41
	41
	41
	163

	Сравнение с базисными учебными планами
	Вариант №16

БУП РС(Я) 2005г.


	41


	47


	42


	49


	179
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